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Bau-Software Unternehmen GmbH

BauSU® Hauptmodul
Bau-Lohnbuchhaltung

Immer
scheiden sich fir eine Bau-Lohnab-
rechnung im eigenen Hause. Der Trend
geht klar zur In-Haus-Lésung, denn sie
bietet viele Vorteile. Geschétzt wird vor
allem die flexible, zeitnahe Erfassung
mit sofortiger Belastung der Bau-/
Kostenstelle und die schnelle Korrektur
bei Anderungen in den Lohnabrech-
nungen.

Die

Lohnbuchhaltung ist als eigenstéindiges
Modul Teil einer integrierten Software-
l8sung, die firalle UnternehmensgréBen
im Bauhaupt- und Baunebengewerbe
konzipiert wurde. Ein hohes MaB

an

gréBtméglicher Flexibilitét hilft Thnen,
auch lohntechnische Spezialfélle sicher
nach den gesetzlichen Vorschriften
abzurechnen.
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Abb. 1: Frei gestaltbares Hauptment Bau-Lohnbuchhaltung

Gut strukturierte und leicht zu erlemende Bedienelemente reduzieren die Einarbeitungszeit und erméglichen lhnen ein
komfortables Arbeiten. Die Software wird laufend von der ITSG auf Sicherheit und Zuverléssigkeit untersucht und zertifiziert.

Leistungsmerkmale im Oberblick

| 2

Automatische Zuordnung der Lshne zu Baustellen,
Kostenstellen und Geréten

Edassung der Léhne nach Mitarbeitern oder
Kostenstellen

Uberahme aus Zeiterfassungssystemen

Frei bestimmbare Lohnarten

Automatische Urlaubstage- und Urlaubsgeld-
abrechnung

KUG, SKUG und Altersteilzeit
Auswertungen und Meldungen fir Krankenkassen,

SOKA-Bau, Finanzamt; Ubergabe des Buchungs-sta-
pels an die FiBu, Berufsgenossenschaften etc.

Uberstundenautomatik

Rickrechnung in vergangene Monate mit automati-
scher Korrektur fir Krankenkassen und Finanzamt

Elektronische Ubertragung an die Krankenkassen, das
Finanzamt sowie die SOKA-Bau

Diverse Meldungen an die SV-Tréger, wie z. B. AAG,
EEL, BEA, euBP, rvBEA, Al

u.v.m.




Stammdatenerfassung
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Die Stammdaten sind im BauSU Lohn einfach und Gbersichtlich strukturiert, so dass die Eingabe nach kurzer Erléuterung
problemlos selbstéindig erfolgen kann. Anhand des Beispiels der Mitarbeiter-Stammdatenerfassung méchten wir lhnen

hierzu einen Einblick verschaffen.

Die Eingaben sind nach Themengebie-

ten auf mehrere Registerseiten verteilt. [T e
In den einzelnen Eingabefeldern [« == S
erha|fen Sie im Klarrext (keine Angnben zur Person

Schlisselziffern) die Auswahlméglichkeit
der relevanten Eintréige, die auf lhre
Giltigkeit  hin  Gberprift  werden.
Somit sind auch nicht alltégliche
Mitarbeiter-Stammdaten wie Aushilfen,
Auszubildende, Altersteilzeit-Mitarbeiter
und Betriebsrentner problemlos
einzurichten, weil lhnen das Programm
Hinweisen hilft. Es sind hier
sogenannte Plausibilitétsprifungen
eingebaut, die Sie bei der Richtigkeit
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der Eingabe unterstitzen.

Abb. 2: Stammdaten Mitarbeiter

Aus dem Mitarbeiterstamm heraus ist es auch méglich, Finanzémter, Krankenkassen und Adressen neu einzugeben oder zu
berichtigen, ohne den Dialog zu verlassen. Unter Festbeziigen kénnen Sie z. B. Lohnarten hinterlegen, die nur in gewissen Ab-
stéinden (monatlich, halbjéhrlich oder jéhrlich) abzurechnen sind. Das kénnten sein: Direkiversicherungen, PKW-Nutzung efc.
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Lohnerfassung

Ihre Lohnzettel sind die Basis der
Lohnerfassung. In welchen Zeitinterval-
len Sie erfassen, bleibt Ihnen tberlassen.
Zur zeitnahen Kostenubersicht auf den
Baustellen macht eine wochentliche Er-
fassung Sinn.

Die Lohnerfassung bietet lhnen jeden
Komfort, zum Beispiel, ob Sie nach Mit-
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arbeitern oder Kostenstellen sortiert er-
fassen mochten. Eine Auffillautomatik
erleichtert lhnen die Arbeit erheblich, da

Abb.3: Lohnerfassung nach Mitarbeiter

sie fir tage-, wochen- oder monatsweise
Ergéinzung zur Verfiigung steht.

Wie in Abb. 3 dargestellt, werden im Kopf die wichtigsten Informationen zur aktuellen Efassung wie Name des Mitarbeiters,
Kalendarium, produktive/unproduktive Stunden und der Urlaubsanspruch dargestell. Interne Informationen zum passenden
Mitarbeiter kdnnen Sie Gber die integrierte Mitarbeiterinfo abrufen, Fehlzeiten eingeben oder Informationen zum Zeitkonto
einsehen. Wichtig ist, dass die Eassung der Lohnart sofort in der Kostenstellenrechnung belastet ist und dort zur Verfiigung
steht. Selbstverstéindlich kénnen wéhrend der Lohnerfassung bequem neue Baustellen, Kostenstellen oder Geréte eingerich-

tet werden, ohne das Programm verlassen zu missen.
Fehlerhafte Eingaben - bei den Stunden, der Lohnart
oder der Kostenstelle - kénnen Sie auf Knopfdruck

mahil

Zeiterfassung mit BauSU®mobil

in der erfassten Zeile |6schen, wobei auch die erfolgte
Belastung der Kosten-/Baustelle rickgéngig gemacht wird.

'l ® Stempelzeit je Mitarbeiter
®  Stunden je Mitarbeiter und Kolonne
B Stundenzettel listen
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Monatsbericht

1 14100680

553 Den akt. Monatsbericht drucken Sie im Dialog 1470

 ZVK-End blatt/Meldungen/At :

[ ZVK Endsummenblatt 11410070 v §83 Alle MA

[ ZVK Meldedaten

% ZVK Abstimmungsliste 1 1513.020 5@3 Periode 202212

~ Absummierung Fibu

[ Absummierung Fibu 11410080 5@3 Periode 202212 Alle MA
R -

v Erstattung Urlaub/Urlaubsliste/Lohnartenliste

[ Erstattung Urlaub 11410120 5@3

¥ Urlaubsliste 11410110 5@3

4 Lohnartenliste 11410130 €§3 ;‘::Ude 202212 pis = 202212
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Meldungen und Listen
Lohnsteuer-Anmeldung Monats- und Jahreswerte
mit Erstellung des Datensatzes
fur die ELSTERmeldung
Monatsbericht Beitragsabrechnungen
des Bauhauptgewerbes
ZVK-Listen und das ZVK-Endsummenblait Beitragsnachweise und SV-Meldungen
mit Datensatzerstellung werden mit der Bereitstellung des elekironischen
der monatlichen Meldedaten Datensatzes komfortabel Gbertragen
an die SOKA-Bau
Urlaubslisten Statistische Meldungen
Erstattungslisten Maschinelles Antragsverfahren auf Erstattung nach
fir das gewdhrte Urlaubsgeld dem AAG
Absummierung Entgeltbescheinigungen zur Berechnung von
fur die Finanzbuchhaltung Sozialleistungen und Mitteilungen Gber
Vorerkrankungen (EEL)
Nach erfolgter Lohnabrechnung werden die monatlichen Auswertungen gedruckt.
System  Bearbeiten  Ansicht  Funktionen OB O
S Ermrer (S
Auﬁh\ Sortierung Auswertungﬂ'\/Llsten A Druckarchiv
Auswahl - Betriebsstitten - Listen
BSNr. [ alle/keine markieren Anz. Bericht gxg
von: 1~ BausU GmbH v Beitragsabrechnung/Beitragsnachweise
¥ Beitragsabrechnung 11410010 ~ €§3 1% DEDV-Meldungen erzeugen (1)
Auswahl - Mitarbeiter - 4 Beitragsnachweise 4t 11410020 5@3 M Endgitti (JFiktiv-BNW ()
Personalnummer ~ Lok A
Vo 11 v KaufmannChristii 9 Lohnsteuer-Anmeldung 11410240 v §83 Zeitraum 202212 Alle MA
Bis: 70 v Nickel, Hans Elster-Meldedaten (LStB/ELO2) Druck der LStE ist immer aus Dialog 1431 maéglich, in Dialog 1533 zum direkten Nachdruck
~ M te/Jahr /M icht
4 Monatswerte 1 1410.040 é:‘_’:g Periode 202212
[ Jahreswerte 11410050 v §83 fardahr 2022

Abb. 5: Meldungen und Listen
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Uber separate Dia|oge kann sich der Anwender ganz bequem Antréige |1 Mizrbsiter 2 Selekionskriterien 3. Sortierung - & Druckarchiv
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1V Bausu GmbH
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Abb. 7 u. 7a: Antréige Saison-KUG, Seiten 1 + 2
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Abb. 8: Abrechnungsliste Saison-KUG .

Seite Kug-Nr. Abrechnungsmonat: Fust
Abrechnungsliste fiir Saison-Kug (S-Kug) und ergénzende Leistungen- 1 K00001234 Dezember 2022
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Elektronisches Meldewesen

Uber das elekironische Meldewesen werden nach kurzer einmaliger Einrichtung - Voraussetzung ist z. B. der Antrag bei der
SOKA-BAU auf Teilnahme am Datenaustausch - monatliche Meldungen an die SOKA-BAU, sowie die Urlaubsgeldanforde-
rung einfach und sicher Gber unser Hauptmodul Bau-Lohnbuchhaltung versendet.

Die Meldungen an das Finanzamt, wie Lohnsteueranmeldung und die Lohnsteuerbescheinigungen fir die Mitarbeiter und
auch die Protokollanforderung fir versendete Lohnsteuerbescheinigungen werden ohne Probleme elektronisch versandt

bzw. angefordert. Dazu muss ein Internetanschluss und ein E-Mail Account im Hause vorhanden sein.
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1513 ZvK-Datentrageraustausch | MAND-BausU Demo-Mandant(202212) X
'I Bau Wiesbaden (Zulassungs-Nr.: 50901203 )
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Das elekironische Meldewesen der Sozialversicherung wird von uns nur noch Gber den GKV-Kommunikationsserver ab-
gebildet. Fir diesen Datenaustausch benétigt der Ubermittelnde ein spezielles Zertifikat (PCA-CA Zertifikat) von der ITSG
(Informations-Technische Service Gesellschaft der gesetzlichen Krankenkassen), mit dem er sich authentifizieren und die

Daten verschlusselt versenden kann.
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[ Siclian % Havpln

1 Infurme L wren

Il

2. Pusbengany €onunikelivns-Sere eni-Kurm iy uniikelivns-Serve:

Riizkmeldungan

5 Mandamt © Art Mbzender Percde © Mitarbeter

BALSU LY-Stammdazzr 05782331 LV-DW 201834

BALSU LY-Stammdazzr 05782331 LV-DW 201834

BALSU L%-Slarnrndalen 00782331 LW-DAW 201833

BALSU L%-Slarnrndalen 00782331 LW-DAW 201733

BALSL L rirmdalz 0072331 LW-Daw 201712

BaLAU Alb-Racanddangen 32U0UBL AUK MurdWe 2, AU Slembucs, Albe = SV-H

pavLy AlL-Rackmeldurzen Jo52BUE: AUK MordWe 201617 AU Steinbock, Alberz WW-H

pavLy AlL-Rackmeldurzen Jo52BUE: AUK MordWe 201617 AU Steinbock, Alberz WW-H
A iicemeldungen FANRAE A0 MaedWe A 1TRTT A Nreinhncy, Al SW-H
A e dingen VAPROE ANK MNoedie 271710 107 Krens Dister Su-ker il

RaLSL A e dingen SE7 0 RAK-Gesund IR , WYl MW 1371

RALSL AA5 Rucemeddurgen S35 A NAK Gesund MIET , WAl AW N 1771

BALSU AAG Rucsmddurgeon 20352 2 0AX Gesund 201712 . Walli 2V N 1971

BALSU AATG Racsmddurgeon “30352°5 LAX Gesund 231610 . Walli 2V N 1371

BALSU AATG Racsmddungeon “30352°5 LAK Gesund 231610 . Walli 2V Nk 1371

BALSY EEL-Rackmeldunger TE0352° 5 DA-Gezund 201834

BALSY EEL-FRackmeldunger L

BALSY Sozizlausgleich 123 Sooiecki, Joze® S¥-Hr

BALSU Swziclauzylech 123 Sobieki, Joel S¥-Hr. 26

BALSL Susiclauzyleh 123 Sobieki, Jowel S¥W-Hr. 26

BaLAU Enly 1seldznlangen -Geaund 201007 1200 Ge, Well M 1471

BaLsl Enlyzll-iseldzn Larsen 1 1200 te i, Wl &

1 Pusleinge: g-El ler-Clearingslelle

Eingang
13.04.20

Iligg verarbeilel
Iligg verarbeilel
01022017 gl werarbusilel
T12U3.2018 wnpoibizl
21102016 wnpothert
21102016 wnpothert
ALVLANE wapachert
1ML impoctiset
FAMLINIE impoctisrt
FANLINNE impaticet
15.03.201% impoticrt

2016 impotizr
16 impotizrt
17 impotizrt
17 impotizrt

Ilig werarbe Lol
) Ilig vsrarke Lol
UsT11.200% mian
21002015 mian

T Eslern/E e Ubersichl

——=I s liFnEr Naren vnn der K rankerkasse var, @F in die Stammoeten des Mitzrheiters einnearheiter wended
BV dic ALrechrungsrclevaslen Dalen der Srankesass,

a Mealdedlal

G Elu2-Protuk.le

DERA Ruckmcidung ANG [importicrt)

SLME-Azserder

BEMR Empfargor
Verzion
Jetoe-Losteliirg
Versicherungsnummar
Ableneeichen ki
Uetnebsnummer A

on A
R-Aiechnungsetdle
Abqebegrund

150452148
2939011

o

ULTL20E
1971173062196

ST

TRALLLFDY 1300

1300 Geder, Walll

T ZVE-Dbrersic bl

U1 Mieilung zu einem Ankrag be Arbe taunthigkat

DERA AAG Riduksmnehiuing DERA fiampon G 1)

Erstattungszzitraum von
Evslallunyscsilraurn Lo
Uesntragbe: Lrstzte

Grund den Abweechuny
Kerrzaicher | astrtellamz

osbatrag
Fosrgosmeltter Erstatungsberrag

12102016
2710206
1156,13
Te256

01 Enslatlungssele nichit koiekl

Abb. 11: Rickmeldungen SV




:BauSU:

Bau-Software Unternehmen GmbH

Unsere Bau-Lohnbuchhaltung ist systemge-
prift durch die GKV und die gesetzlichen
Krankenkassen, vertreten durch die ITSG
(IT-Servicestelle der gesetzlichen Krankenkassen), die
eine sténdige Qualitétskontrolle austbt.

Bauhaupt- und Baunebengewerbe
Neutral ohne Behindertenabrechnung
Neutral ohne Offentlichen Dienst

Basismodul/Grundmodul Standardanforderungen
Abrechnungsunabhéngige Meldungen
Altersteilzeit

Kurzarbeitergeld

Saison-Kurzarbeitergeld (Bau-Lohn)
EEL, BEA und euBP

Ergéinzend zu allen BauSU® Hauptmodulen haben wir eine Reihe leistungsstarker Zusatzmodule ent-
wickelt, die unsere Anwender mit umfassenden Arbeitshilfen unterstitzen, um aktuelle und zukinftige
Aufgaben leichter zu bewdltigen - so auch fir die Bau-Lohnbuchhaltung:

eStatistik. CORE externer Lohn Al-Bescheinigung Digitale Lohnschnitistelle  euBP  REHADAT

DEUV SV, BEA Urlaubsplanung AG Darlehensverwaltung elektronische Meldungen AAG
EEL Krankenkassenbescheinigung elektronische Beitragsnachweise Personal-Akte Akkordlohn

Birozeiten: Mo.-Do.: 83°-123° und 13-16° Uhr - Fr.: 83°-123° ynd 13°-15% Uhr

Biro - Minchen

HauptstraBe 8a - 82008 Unterhaching
Telefon: 05130 6075-110 Telefon: 05130 6075 -210 Telefon: 05130 6075 -310
Fax: 05130 6075 - 185 Fax: 05130 6075 - 285 Fax: 05130 6075 - 385
E-Mail: Info@BauSU.de E-Mail: Muenchen@BauSU.de E-Mail: Regensburg@BauSU.de

Zentrale - Hannover
Wietze-Aue 72 - 30900 Wedemark

Biro - Regensburg
Dangelsdorf 13 - 93192 Wald

Biro - Karlsruhe Biro - Dortmund Biro - Hamburg

BahnhofstraBe 66 - 67105 Schifferstadt

05130 6075-410
Fax: 05130 6075 - 485
E-Mail: Karlsruhe@BauSU.de

Telefon:

Biro - Dresden

MeiBner StraBe 183 - 01445 Radebeul
Telefon: 05130 6075-710

Fax: 05130 6075 -785
E-Mail: Dresden@BauSU.de

An der Wethmarheide 34 - 44536 Linen

05130 6075-510
Fax: 05130 65 - 585
E-Mail: Dortmund@BauSU.de

Telefon:

Biro - Berlin

CalvinstraBe 5a - 10557 Berlin
Telefon: 05130 6075 -810
Fax: 05130 6075 - 885
E-Mail: Berlin@BauSU.de

www.BauSU.de

Ochsenzoller Str. 147 - 22848 Norderstedt

Telefon: 05130 6075 -610
Fax: 05130 6075 - 685
E-Mail: Hamburg@BauSU.de

Stand 3/2024

Biro - Bamberg {

Telefon: 05130 6075 -910 !
Fax: 05130 6075 - 985 I,i‘
E-Mail: Bamberg@BauSU.de A\

BauSU® ist ein eingetragenes Warenzeichen der Bau-Software Unternehmen GmbH ( Nr. 30 2009 022 291)



